
Анализ кадрового состава  

МБОУ «Читканская средняя общеобразовательная школа» 

 

    В 2016-2017 учебном году коллектив составляет 28 человек:  технический 

персонал- 9, педагогический персонал - 19, из них  16 учителей, 1-

руководитель ОБЖ, 1- библиотекарь, 1- системный администратор. 

    Педагогический коллектив стабилен, 57% имеют стаж работы более 20  

лет.   

   Происходит  естественное  старение  коллектива  (средний  возраст  46  

лет),  хотя  в последние два года наблюдается приток молодых специалистов  

(2015 г. - 3 педагога, 2016г. – 2 педагога).  

   Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами.   

   В  целом  60%  педагогов  имеют  высшее  образование,  обучаются заочно 

30% педагогов (учитель математики, учитель физической культуры – 2, 

учитель начальных классов – 1) 

   Все учителя преподают учебные предметы согласно специальности по 

диплому (внутреннее совместительство: географию ведёт учитель биологии)   

   Профессиональный  уровень  педагогического  коллектива:  

высшая категория - нет;  

первая категория  - 33% (5 педагогов) 

 вновь прибывшие педагоги, не имеющие квалификационной категории – 

33% (5 педагогов). 

    Курсовая подготовка: 

переподготовка кадров – 20% (директор школы, заместитель директора, 

учитель истории и обществознания) 

100% педагогов прошли курсовую подготовку (по темам «Реализация 

требований ФГОС»,  «Подготовка к ЕГЭ, ОГЭ  учащихся» и др.). 


